
VIANINI LAVORI S.p.A. 

POLITICA PER GLI ACQUISTI SOSTENIBILI  
 

 

Mission e Valori di Vianini Lavori S.p.A. 

Vianini Lavori ri�ene che il rispeto delle regole e�che, l’integrità, la corretezza e la trasparenza nella 
conduzione del business cos�tuiscano una condizione necessaria, oltre che un vantaggio compe��vo, per 

perseguire e raggiungere i propri obie�vi. 

Obie�vo di Vianini Lavori S.p.A. è creare e massimizzare il valore per i propri stakeholder (come azionis�, il 
personale lavora�vo, clien� e comunità) e conciliare la ricerca della compe��vità sul mercato con il rispeto 
delle regole sulla concorrenza promuovendo, in un’o�ca di responsabilità sociale e di tutela ambientale il 

correto e funzionale u�lizzo delle risorse. 

Le società del Gruppo Vianini Lavori si impegnano ad operare ispirandosi ad un forte senso di integrità e�ca, 
nella convinzione che ciò contribuisca in modo decisivo all’efficacia delle poli�che e dei sistemi di controllo 

nonché alla qualità dei servizi offer�. 

 

Introduzione 

Nell’ambito delle proprie a�vità e della realizzazione dei proge� infrastruturali, Vianini Lavori S.p.A. 
intra�ene con i fornitori rappor� di collaborazione, in osservanza delle norma�ve vigen� e del proprio Codice 
E�co e sistemi di ges�one, avendo atenzione ai migliori standard professionali, alle migliori pra�che in 
materia di e�ca, di tutela della salute e della sicurezza e del rispeto dell'ambiente. 

Opera nel rispeto e nella tutela dei Diri� Umani dei propri dipenden� e delle Comunità locali, nonché nella 
salvaguardia dell’ambiente, impegnandosi a promuovere a�vamente tali principi con i propri fornitori, in 
o�ca di una piena integrazione della sostenibilità nelle poli�che e nei processi di acquisto.  

L’azienda, infa�, iden�fica e ges�sce gli impa� ambientali, sociali ed economici lega� alla catena di 
approvvigionamento, acquistando materiali, beni e servizi sostenibili, e�ci e responsabili, in linea con le 
indicazioni UNI ISO 20400 Acquisti sostenibili – Guida del 2017. 

In una prospe�va di sviluppo con�nuo e per la natura stessa del suo business, Vianini Lavori è consapevole 
di operare all’interno di un più ampio ecosistema rappresentato dalla catena di fornitura e, pertanto, di avere 
una responsabilità sociale e ambientale che si estende oltre il perimetro delle proprie azioni direte.  

Per tale ragione, ri�ene fondamentale, al fine di costruire relazioni solide e durevoli nel tempo, che i propri 
fornitori condividano e applichino principi e valori enuncia� nella presente Poli�ca, in qualità di allea� 
strategici alla creazione di valore e al raggiungimento degli obie�vi di sostenibilità che l’azienda si è data. 

Ambito di applicazione 

In tale quadro, Vianini Lavori si è dotata della presente Poli�ca per gli Acquis� Sostenibili, la quale si applica 
ai fornitori, al personale della divisione acquis� e più in generale a tu� i sogge� coinvol� nel processo di 
approvvigionamento, tramite impegno formale. 
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L’approccio di fondo è “tolleranza zero” verso qualsiasi condota di caratere an�te�co ai valori di 
professionalità, corretezza ed integrità in qualsiasi a�vità, setore e relazione commerciale, in qualsiasi parte 
del mondo si trovi ad operare. 

Principi generali 

Vianini Lavori richiede alle imprese con cui collabora l’impegno rispeto ai seguen� principi seleziona� dalla 
ISO 20400 (Core subjects of sustainable procurement) e in linea con la propria strategia di Sostenibilità: 

- Buona governance nei processi decisionali e strategici. 
- Rispeto dei diri� Umani lunga la catena del valore, inclusa la prevenzione da qualsiasi forma, anche 

indireta, di complicità in eventuali abusi, contrasto alla discriminazione dei gruppi vulnerabili, 
rispeto dei diri� civili e poli�ci, dei diri� economici, sociali e culturali. 

- Impegno per un lavoro dignitoso che contras� ogni forma di comportamento che sia lesivo della 
dignità della persona, il lavoro minorile e le discriminazioni di qualsivoglia natura; atenzionando la 
cultura della salute e sicurezza dei lavoratori, lo sviluppo e la formazione professionale, la libertà di 
associazione e il dirito alla contratazione colle�va. 

- Tutela dell’ambiente atraverso l’impegno nella prevenzione dei fenomeni di inquinamento, nell’uso 
responsabile delle risorse, nella mi�gazione dei cambiamen� clima�ci e nella tutela della biodiversità. 

- Lota alla corruzione contrastandola in ogni sua forma secondo gli standard più eleva� di corretezza 
nel comportamento e di integrità morale. 
 

Obie�vi 

Con la presente Poli�ca per gli Acquis� Sostenibili, Vianini Lavori esplicita formalmente il proprio impegno a: 

- monitorare e ridurre il proprio impato sociale e ambientale nega�vo nella catena di fornitura; 
- mi�gare l'impato ambientale derivante dalle a�vità opera�ve tramite l'acquisto di prodo� che 

rispetano standard ambientali riconosciu�; 
- sensibilizzare la catena di fornitura sulla centralità delle tema�che di sostenibilità, sempre più 

oggeto di valutazione in sede di gara, con par�colare riguardo agli ambi� della lota alla corruzione, 
dei diri� umani, della salute e sicurezza dei dipenden� e della ges�one dei rifiu�.  
 

Impegni 

In coerenza con i principi e le finalità sopra descri�, Vianini Lavori ha definito le proprie pra�che e impegni 
per garan�re una ges�one sostenibile e responsabile della catena di fornitura: 

• Acquistare beni e servizi in linea con i principi internazionali vol� a promuovere e tutelare i Diri� 
Umani riconosciu� dalla Dichiarazione dell'Organizzazione Internazionale del Lavoro (ILO) sui diri� 
fondamentali nel posto di lavoro per chiunque sia impegnato nella catena di approvvigionamento 
aziendale. 

• Privilegiare l’acquisto di prodo�, beni e servizi che abbiano un minor impato sull’ambiente e che 
siano conformi agli standard ambientali di riferimento. Quali ad esempio: sostenibilità nei processi 
produ�vi, nei traspor�, nel consumo energe�co e di materie prime; sostenibilità nella ges�one dei 
rifiu� e nel riciclo, ove possibile, dei prodo� in o�ca di economia circolare; privilegiare l’u�lizzo di 
prodo� meno dannosi ove disponibili. 

• Applicare la legislazione ambientale e di sicurezza, compresi gli obblighi internazionali in materia di 
cambiamen� clima�ci e sviluppo sostenibile quali la riduzione delle emissioni di CO2 e la protezione 
della biodiversità. 
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• Selezionare i fornitori che aderiscono al Codice E�co della Vianini Lavori, il quale definisce all’interno 
della sezione “Principi di Condota per i Fornitori”, precisi impegni di sostenibilità da osservare come 
parte integrante degli accordi e dei contra� che regolamentano i rappor� negoziali. 

• Ove possibile, consumare e acquistare di meno evitando sprechi, incen�vando l’efficientamento e 
limitando pra�che dispendiose nelle operazioni interne ed in quelle esterne su cui Vianini Lavori abbia 
influenza. 

 

Diffusione e Aggiornamento 

Questa Poli�ca è comunicata a tuto il personale dipendente, in funzione degli ambi�, dei ruoli e delle 
responsabilità ed è resa disponibile come informazione documentata a tu� gli stakeholder, affinché ci sia il 
più alto livello di consapevolezza interno ed esterno all’azienda.  

La presente Poli�ca si integra alle altre Poli�che e Sistemi di Ges�one adotate da Vianini Lavori, ed è 
pubblicata sul sito web aziendale al fine della divulgazione a tu� gli Stakeholder. 

 

Roma, 04.05.2023 


