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VIANINI LAVORI

POLITICA DELLA SICUREZZA STRADALE

La Vianini Lavori S.p.A. ha adottato un modello di gestione della sicurezza stradale RTS (Road Traffic
Safety), in base alla norma UNI ISO 39001:2012 ed in relazione alle attivita svolte dall’azienda, leader
nella realizzazione di grandi infrastrutture di diverso genere, tra cui strade e autostrade.

Nella sua esperienza di Contractor, la Vianini Lavori e consapevole della necessita di rendere le strade
sicure sin dalla loro progettazione e di informare i soggetti interessati dei rischi che si possono
correre, conducendo le autovetture o altri veicoli lungo i percorsi autostradali presenti in Italia ed
all'interno dei luoghi di costruzione delle opere pubbliche dalla stessa diretti.

La Vianini Lavori S.p.A. si impegna pertanto, a perseguire una politica di continuo miglioramento delle
proprie performance in tema di RTS, prevedendo e minimizzando, al massimo delle proprie
possibilita, il rischio di incidenti mortali e di infortuni gravi nei propri cantieri stradali e nel tragitto per
raggiungerli.

Vianini Lavori diffonde e rende nota la presente politica con la quale siimpegna affinché:

e sia mantenuto e implementato un efficace Sistema di Gestione per la Sicurezza del Traffico
Stradale secondo i requisiti della norma UNI ISO 39001:2012;

e siano mantenuti gli altri sistemi di gestione correlati al Sistema di Gestione per la Sicurezza
Stradale come, in particolare: la UNI ISO 9001:2008, la UNI ISO 45001:2018, la UNI ISO
14001:2004 e la SA8000:2021.

e venga rispettata la normativa vigente in materia di Sicurezza Stradale intesa nel suo insieme e
in tutte le sue modifiche e integrazioni, e che in base alla stessa sia garantita la conformita
legislativa del Sistema adottato che dovra pertanto essere costantemente aggiornamento.

e sia garantita la formazione/informazione del personale per mantenere elevata I'attenzione
sulla Sicurezza Stradale;

e vengano monitorati gli incidenti /infortuni (compresi quelli su strada e/o in itinere), i cui esiti
sono riportati all’Alta Direzione dell’azienda al fine di definire azioni correttive da diffondere a
tutto il personale;

e venga attuato ogni sforzo in termini organizzativi, operativi e tecnologici e per prevenire gli
incidenti stradali;

e venga assicurata la regolare manutenzione dei propri mezzi favorendo controlli preventivi, per
garantirne la massima affidabilita e operativita;

e siano potenziati gli aspetti di sensibilizzazione, informazione e coinvolgimento dei dipendenti
sui temi legati al rischio stradale;

e sia promossa la cultura della Sicurezza Stradale coinvolgendo gli stakeholder interni ed esterni
all’azienda;

e siano destinate le corrette risorse a livello organizzativo gestionale e finanziario in modo che
I'attenzione al tema della Sicurezza Stradale sia mantenuta costante ed elevata;

e siano diffusi gli obiettivi aziendali in tema di sicurezza stradale all’interno dell’azienda;

e siano coinvolti i Responsabili di Funzione e le figure che esercitano ruoli di leadership per
sensibilizzare e rendere consapevoli tutti i dipendenti e affini dell'importanza della cultura
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della Sicurezza Stradale affinché possano, anche loro, garantire un apporto proattivo e
rilevante umanamente e professionalmente, nel raggiungimento degli obiettivi aziendali.

Vianini Lavori S.p.A., coerente con gli impegni dichiarati, persegue i seguenti obiettivi in materia di
Sicurezza Stradale:

o definire e gestire i fattori di esposizione dell’azienda al rischio stradale, dandone specifica
evidenza a livello di processi ruoli e responsabilita e valutando attenzione le relative azioni di
mitigazione;

o pianificare i viaggi aziendali verificando la necessita del viaggio, I'entita e le modalita dello
stesso, la scelta dell’itinerario, del veicolo e del conducente;

o verificare 'adeguatezza delle licenze di guida rispetto agli autoveicoli assegnati in aderenza
anche al Sistema adottato in base alla norma UNI ISO 45001:2018

o verificare 'equipaggiamento in dotazione a bordo rispetto al mezzo di guida ed al primo
SOCCOrso;

e mettere a disposizione dei dipendenti informazioni importanti per la gestione in sicurezza di
eventi inattesi (esempio: avarie, ecc.)

e acquisire, utilizzare e dismettere i veicoli in ottica di sicurezza stradale;

o adottare procedure e/o regolamenti interni volti a identificare i processi, definire le
responsabilita, ed evidenziare i comportamenti da tenere in via obbligatoria per garantire la
sicurezza del conducente e dei soggetti interessati;

o definire gli obiettivi ed i “fattori di performance “del sistema, ed i metodi per monitorarli;

e implementare il sistema di monitoraggio del raggiungimento degli obiettivi di Sistema;

e potenziare le procedure di reportistica e monitoraggio degli incidenti, in aderenza anche al
Sistema adottato in base alla Norma UNI ISO 45001:2018;

o favorire nella scelta dei veicoli, i mezzi che presentano specifiche tecniche migliorative degli
standard di sicurezza stradale;

e adottare come obiettivo di Sicurezza del traffico stradale a lungo termine l'individuazione delle
concause e dei fattori di rischio su cui intervenire al fine di ridurre il numero di incidenti
mortali e di incidenti con lesioni gravi;

o adottare come obiettivo di Sicurezza del traffico stradale a lungo termine la riduzione del
numero di incidenti mortali e di incidenti con lesioni gravi in relazione al proprio contesto,
stabilendo i risultati intermedi da conseguire.

Vianini Lavori S.p.A. mantiene sempre in considerazione le nuove pratiche di sicurezza, tecniche e

approcci che possono migliorare le prestazioni di RTS.
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